Zalycenik

do Zarzgdzenia nr 147/2026
Burmistrza Prudnika

z dnia 10 czerwea 2026 .

OGLOSZENIE O KONKURSACH
Burmistrz Prudnika
oglasza dwa odr¢bne konkursy na stanowiska

DYREKTOROW:

Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Prudniku oraz
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Moszezance

[ Oznaczenie organu prowadzgeego:
Gmina Prudnik
ul. Kosciuszki 3

48-200 Prudnik

Ll Nazwa i adres szkoly, ktorej konkurs dotyczy:

1. Zespol Szkolno-Przedszkolny nr 2 w Prudniku, ul. Szkolna 12, 48-200 Prudnik

2. Zespol Szkolno-Przedszkolny w Moszezance, Moszezanka 166 a, 48-200 Prudnik
HL. Wymagania wobee kandydatow:

Do konkursu moze przystgpié osoba, ktoéra spelnia wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu
Mmistra Lidukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgea  stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kicrownicze
w publicznym  przedszkolu,  publicznej  szkole  podstawowej,  publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publiczne) placowee (Dz. U. z 2023 1. poz. 2578).

V. Wymagane dokumenty:
Zgodnic 7 § 1 ust. 2 pkt4 Rozporzadzenia Ministra lidukacji Narodowej z dnia 11 sicrpnia 201 7r.
w sprawice regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej. publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowe] (Dz. U. 2 2021 1. poz. 1428) oferta osoby przystepujgeej do konkursu
powinna zawierac:
I, uzasadnienice przystapienia do konkursu oraz konceepeje funkejonowania i rozwoju jednostki,
ktorej dotyczy oferta;
2. zyciorys z opisem przebicgu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczycicla akademickiego, albo
— slazu pracy. w tym stazu pracy na stanowisku kicrowniczym - w przypadku osoby

nicbedacej nauezycielem;



L]

6.

Z,

11

o$wiadezenic zawicrajace nastgpujace danc osobowe kandydata:
— imig (imiona) i nazwisko,

- datg i micjsce urodzenia,

obywatelstwo,

— micjscc zamicszkania (adres do korespondencii);

poswiadczone przez  kandydata za  zgodnosé 7 orvginalem kopic  dokumentow

potwicrdzajacych posiadanic wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: swiadectw

pracy. zaswiadczen o zatrudnicniu lub innych dokumentow  potwierdzajacych  okres

zatrudnicnia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopic dokumentow

potwicrdzajacych posiadanic wymagancgo wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonezenia

studiéw picrwszego stopnia, studiow drugicgo stopnia, jednolitych studiow magisterskich

lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, 7 zakresu zarzadzania albo

swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego 7 zakresu zarzadzania o§wiata:

w przypadku cudzoziemeca - po$wiadczone przez kandydata 7a zgodnosé 7 oryginalem

kopie:

— dokumentu potwicrdzajacego znajomos¢ jezyka polskicgo, o ktorym mowa w ustawic
7 dnia 7 pazdzicrnika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 7 2026 r. poz. 81), lub

— dyplomu ukonczenia studiow picrwszego stopnia, studiow  drugicgo stopma lub
jednolitych studiow magisterskich, na kicrunku filologia polska, lub

—  dokumentu potwicrdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego
jezyka polskiego;

poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopic zaswiadczenia lekarskicgo

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kicrowniczym:

o$wiadezenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanic o przestgpstwo scigance

7. oskarzenia publicznego lub postepowanic dyscyplinarne:

o$wiadczenie, 7¢ kandydat nic byl skazany prawomocnym wyrokicm za umysine

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

o$wiadcezenie, 7e kandydat nic byl karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych

7. dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy 7

dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowicdzialnoéci za naruszenic dyscypliny finansow publicznych

(Dz. U. 72025 r. poz. 1484);

o$wiadczenic o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 11 3 a ustawy 7 dnia

18 pazdzicrnika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpicezenstwa

panstwa 7 lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentow (Dz. U. 2 2025 r. poz. 1519) - w

przypadku kandydata na dyrcktora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sicrpnia

1972 r.;

. po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopic aktu nadania stopnia

nauczycicla mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczycicla;

. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego - w przypadku nauczycicla i nauczycicla akademickicgo:

w przypadku nauczycicla i nauczycicla akademickicgo - o§wiadcezenic, 7 kandydat nic byl
prawomocnic ukarany karag dyscyplinarng, o ktércj mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczycicla (Dz. U. 7 2026 r. poz. 515). lub kara dyscyplinarng. o



ktore) mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwic wyzszym
i nauce (Dz. U. 7 2024 r. poz. 1571), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust.
[ ustawy z dnia 27 lipea 2005 1. - Prawo o szkolnictwic wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, 7z pozn. zm.),

)

oswiadezenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych.

6. Na zadanic organu prowadziycego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktorych mowa w pkt. 4-7, 121 13,

¥ Sposob i1 termin  skiadania ofert, informacja o sposobie powiadomienia
Kandydatow o terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego:
L. Oferty nalezy skladac w sckretariacie Urzedu Miejskicgo w Prudniku do dnia 26 czerwes:
2026 r. do godz. 13:30 lub listownic na adres Urzedu Miejskicgo w Prudniku, ul. Kosciuszki
3. 48-200 Prudnik. Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z podanym imieniem

1 nazwiskienm, adresem do korespondencii oraz dopiskiem:
»Konkurs na  stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr 2

w Prudniku” lub

»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Moszezance”.

2. O dotrzymaniu terminu zlozenia oferty decyduje data 1 godzina wplywu do sckretariatu
Urzedu. Oferty., ktore wplyng po terminie nic bedg rozpatrywane.
3. Nie dopuszeza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Prudnika.

"

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomicni pisemnic.

Zgodnie z art. 12 wst. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo 1 Rady (ULE) 2016/679

7 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych 1w sprawic swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/406/WL (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO informuje sig, zc¢:

L. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Prudnik reprezentowana przez
Burmistrz Prudnika, 7z siedzibg przy ul. Ko$ciuszki 3, 48-200 Prudnik.

2. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji obowigzkow prawnych cigzgeych na
Administratorze — przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego nr 2 w Prudniku/Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Moszcezance.

3. Dune osobowe bedy przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu 7

uwzglednieniem okresow przechowywania okre$lonych w odrebnych przepisach, w tym
przepisach archiwalnych.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 Iit. ¢) ww. Rozporzadzenia
W zwiazku 7 art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1043 7 pozn. zm.) oraz Rozporzadzenia MEN 7 dnia 11 sierpmia 2017 r. w sprawic
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
pudstawowey, publicznej szkoly ponadpodstawowe lub publiczne) placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).

5. Odbiorcami Pani/Pana danych bedy podmioty 1 osoby uprawnione na podstawic przepisdw
prawa oraz podmioty, ktore na podstawic zawartych umdw przetwarzaja dane osobowe w



imieniu administratora.
6. Osoba, ktdrej dane dotyezg ma prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, usunigeia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,

b) cofniccia zgody w dowolnym momencic bez wplywu na zgodnos¢ 7 prawem
przetwarzania, ktorcgo dokonano na podstawic zgody przed jej cofnigeiem,

¢) wnicsicnia skargi do organu nadzorczego whasciwego ds. ochrony danych asobowych
(Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych), gdy uzna Pani/pan, 7¢ przetwarzanic
danvch osobowych narusza przepisy RODO.

7. Pani/Pana danc nic bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz. nic podlegaja

profilowaniu.

Prudnile. dnia 11.06.2026 1.

mgr inz. Grae




